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Le service d’aide et de maintien à domicile de Tramelan et Mont-Tramelan met au concours le poste de 

Directeur / Directrice

Taux d’activité 80% ou à convenir

VOS RESPONSABILITÉS
· Assumer la responsabilité globale de la gestion du service
· Collaborer avec les partenaires locaux, régionaux et cantonaux pour définir et mettre en œuvre des projets stratégiques
· Identifier des opportunités d’amélioration continue et de partenariat pour le développement du service
· Encadrer les équipes pluridisciplinaires
· Garantir des prestations de qualité en fonction de la clientèle et de son entourage
· Gestion et supervision d’un bien immobilier

PROFIL RECHERCHÉ
· Formation en économie d’entreprise et en gestion accès dans le domaine de la santé
· Expérience dans un poste similaire fortement appréciée
· Avoir des connaissances solides dans les Ressources Humaines
· Aptitude positive et constructive avec un engagement professionnel
· Facilité dans la communication orale, écrite et dans les outils informatiques
.
NOUS OFFRONS
· Une activité stimulante au sein d’un environnement professionnel
· Une atmosphère de travail basée sur la confiance réciproque
· Une mission porteuse de sens avec des responsabilités
· Des conditions salariales selon le barème cantonal

ENTRÉE EN FONCTION :  De suite / à convenir

DÉLAI DE POSTULATION : 28 novembre 2025

Les renseignements et dossiers de candidature sont à adresser à la présidence du comité : Maryline Droz, Chemin du Genièvre 7, 2720 Tramelan ou  samd-comité@tramelan.ch
Nous nous permettrons de répondre uniquement aux candidatures correspondant au profil recherché.
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